voOCE VIU O CASO DA ROSAR? SE VO-
CE ACHA QUE SUAS ATIVIDADES PROFIS-
SIONAIS COLOCAM EM RISCO SUA SAUDE , MES-
D NAO S5E SENTINDO DOENTE, VENHA COMN -
VERSAR COM A GENTE, PARA, JUNTOS,
ENCONTRARMOS yUmA soLUGAO.

CENTRO DE REFERENCIA
DO TRABALHADOR

ENDERECOS DOS CENTROS
DE REFERENCIA:
FREGUESIA DO O';
R. BOMIFACIC CUBAS, 304
tel: Ze6-5956
LAPMA:
R, VESPAZIANG, 799
4el: 262- 0944
& pMOCCA :
R TAQUARI, 549
tel: Z64- 4628
* SANTD AMARO :
Av. ADOLFo PINHEIRO, 584
tel: 246~ 4444

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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O CENTRO CONTA AINDA COM UMA
EQUIPE DE SAUDE ComPosSTA POR EN-
FERMEIROS, PSICOLOGOS, FISIDTERA-

PEUTAS E OUTROS ESPECIALISTAS, PRON-
TOS PARA ATENDER 05 TRABALHADORES
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AH, © PESSOAL DE LA VAl TE A-
TENDER BEM, 5O QUE O OBJETINO
DO CENTRO NAO E APENAS DES-
COBRIR E TRATAR AS DOENGAS,
MAS, PRINCIPALMENTE, PREVENI-
LAS, MELHORANDO AS CONDI-

GOES DE TRABALHO.




